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KLEINREGION
ASTEG

ALLENTSTEIG

B Einwohner: 2163

B Flache: 71,62 km?

B Biirgermeister: Ing. Franz
Bendinger

® Amtsleiter: Andreas Nach— '
bargauer

B Kontakt & Informationen:
Stadteemeinde Allen‘rsteig '
Haupts*tfaBe 23 ’
3804 Allentsteig

02824/2310
www.allentsteig.gv.at

‘SCHWARZENAU
B FEinwohner: 1591
l Fliche: 28,12 km?

B Biirgermeister: Karl Elsigan
B Amtsleiter: Karl Hofler

B Kontakt & Informationen:
Marktgemeinde Schwarzenau
Waidhofener StraBe 2

3900 Schwarzenau
02849/2247 .
www.schwarzenau.at

TUPL ALLENTSTEIG
= Fléi;he: 157 km2

B Ansprechpartner: Kom-
mandant Oberst Leopold Cer-
mak

E Kontakt & Informationen:
Truppentbungsplatz Allent-
steig

Pfarrer J. Edmger P}atz 13
3804 Allentsteig

02824/210

ECHSENBACH

‘B Einwohner: 1249

B Flache: 23,13 km?

= Burgermelster Mag. Jo-
hann Lehr =

B Amtsleiter: Franz Eichhorn

B Kontakt & Informationen:
Marktgemeinde Echsenbach
Bachzeile 4 -
13903 Echsenbach
02829/8218
_www.echsenbach.gv.at

- KLEINREGION ASTEG / Seit 2002 arbeiten die Gemeinden des ehemaligen Ge-

richtsbezirkes Allentsteig eng zusammen — mit Erfolg, wie viele Projekte zeigen.

Vier Gemeinden auf
dem Weg in die Zukuntt

REGION ASTEG / Im Februar
1999 wurde die Arbeitsgemein-
schaft Regionskonferenz fiir die
Region Allentsteig - Schwarze-
nau und den Truppeniibungs-
platz gegriindet, im Jahre 2002
schlossen sich die Gemeinden
Echsenbach und Gopfritz/Wild
an. Entstanden ist die Kleinregi-
on ASTEG mit iiber 6800 Ein-
wohnern, die aufgrund des gro-
RBen, unbewohnten Areals des
Truppeniibungsplatzes zwar ei-
ne geringere Einwohnerdichte
aufweist, aber an der Schnittstel-

GOPFRITZ/WILD

B Einwohner: 1809
= Flache: 60,58 km?

H Blirgermeister: Mag Ernst
Hochstoger

E Kontakt & Informationen:
Marktgemeinde GopfritzAVild
HauptstraBe 72

3800 Gopfritz\Wild
02825/8310
www.goepfritz-wild.gv.at

le zwischen drei Bezirken, nam-
lich Horn, Waidhofen und
Zwettl, liegt und Verflechtungen
in vielen Bereichen deshalb ent-
sprechend grof3 sind.

Die Plattform der Kleinregion
ASTEG hat in den letzten Jahren
ein Leitbild entwickelt, in wel-
chem die Stirken und Schwa-
chen der Region analysiert und
die Chancen bewertet wurden,
und eine ganze Reihe von
Schliiisselprojekten erarbeitet.

Thema ,,Sicherheit"
wurde zum Leitthema

Als ,Leitthema*“ fiir die Region
wurde das Thema ,Sicherheit*
herausgearbeitet. Die Themen-
bereiche reichen dabei von aku-
ter Gefahrenbekdmpfung bis hin
zu Krisenmanagement-Trainings
und der psychologischen Nach-
betreuung. Am Rande des Trup-
peniibungsplatzes soll zu diesen
Themenbereichen ein modernes
Trainingscenter errichtet und
durch eine Sicherheitsmesse
dauerhaft ergénzt werden. Die-
ses Thema eignet sich auch opti-

mal, um das vorhandene Image
des TUPL positiv zu besetzen.

Das Thema ,In Sicherheit al-
tern“ fiigt sich ebenfalls sehr gut
in das Sicherheits-Motto ein. Da-
bei geht es um Maflnahmen, die
Menschen erméglichen, sich mit
dem Altern auseinanderzuset-
zen, z.B. Technische Hilfen, Ge-
sundheitsforderung, Weiterbil-
dungen, Produkte fiir den Alltag
etc. Im Zuge der Errichtung einer
Neurologischen Schwerpunkit-
einrichtung sollten moglichst
rasch Projekte gepriift bzw. ent-
wickelt werden, welche dieses
Leitprojekt als Innovation nut-
zen.

Angedacht ist die Schaffung ei-
nes Kompetenzzentrums ,Mit-
ten im Leben® fiir die ,Generati-
on 50 plus®. Durch gezielte MaR-
nahmen - Okologisch, soziolo- .
gisch, psychologisch-emotional,
somatisch, medizinisch — soll er-
moglicht werden, diesen Men-
schen eine neue Lebensdimensi-
on zu geben und zu erhalten.

Die Waldviertler Zukunftsse-
niorenmesse im Juli 2003 in Al-

s 14 1)

e H"’

Im Vorjahr wurde die
erfolgreiche Arbeit
der Kleinregion ge-
wdrdigt: Das Innova-
tionsprojekt ,,Prdven-
| tion und Gesund-

| heitsférderung fdr
die Generation 50

- plus” wurde mit ei-
nem Landespreis ho-
noriert — hier der da-
malige Waldviertel-
Manager Adi Kastner
(L) und Landesrat
Wolfgang Sobotka
bei der Uberreichung
an Blirgermeister
Franz Bendlinger (M.).




